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обучающихся в МБОУ СОШ}|}9

1. Общие положения
1.1. Положение по организации питания, взимания и расходования родительскr'lii

платы за питание обучающихся в МБОУ СОШNЬ9 (далее - Положение) разработано lla
основании постановленлIя Главного государственного санитарного врача Росслtйскtrй

Фелерачии от 23.07.2008 Nс 45 кОб утверждении СанПиН2.4,5.2409-08>, Федеральнt-ll'о

закона от 29.|2.2012 J\lb 27З-ФЗ (Об образовании в РоссиЙскоЙ Федерации) с цеJIьtо

совершенствования организац1.Iи питания обучающихся в общеобразовател|ной шкtl.пе

(далее -школа).
|.2.В соответствиtl с установленнымлI требованиями СанПиН в школе создаlI1,I

следующие условия для организации питания обучающихся:
-предусмотрены производственные помещения для хранения, приготовления пиtlllt,

полностью оснащенные необходимым оборудованием (торгово-технологическItм,
холодильным, весоизмерительным), кухонным инвентарем и посудой;

- предусмотрены помещения для приема пищи, снабженные соответствуюшtей
мебелью,

_разработан и утвержден порядок питания обучающихся (режим работы столовсlii.
время перемен для прlIнятия пtIщI{, графllк питания обучающихся).

1.З. Ддмrrнистрация школы обеспечиваgг принятие организацион1,1(]-

управленческих решениr"{, направленных на обеспечение горячим питанием учащИх(]Я,
принципов и сан}Iтарно-гигиенических основ здорового питания, ведеlllIе
консультационной и р.въясниr,ельной работы по формированию культуры здоровоI'О

питания с родителями (законными представителями) обучающихся.
|.4. ПитаниеобучающлIхсяорганизуется за счет средств родителеЙ, а так)ке

компенсационных выплат регионального и муниципaшьного бюджетов для льгОтн1,Iк

категорий обучающихся. Родrlтели обучающихся, получающих льготное питание II,3

средств муниципального бюджета, имеют право доплачивать до стоимости завтРакОts

(обелов), предусмотренных цикличным меню.
1.5. fuя обучающихсяшколыпредусматривается организация одноразового

горячего питания.
1.б. Питание в школе организуется на основе примерного цикJIичного 10-дневноt-о

меню для организации пtlтанllя детей 7 -|| ll 1 1 - 18 лет, согласованного с территориzulьным
отделом Роспотребнадзора.

1.7. ГигиенI{ческие показатели пищевой ценности продовольственного сырья lr

пищевых продуктов, 1,1спользуемых в питанииучащихся, соответствуют СанитаРltr-'-

эпидемиологическим правилам t{ нормативам САНПиН 2.4.2.2821-10, <<Гигиеническ-llе

требования безопасности I,1 плlщевой ценности пищевых продуктов)).
1.8. Поставка продуктов питания в Школу и обеспечение гОРяttllМ

питанием учащихся мо)tет осуществляться как самой школой, так и , cTopoHHeii
организацией по результатам конкурсных процедур.

1.9. Организацию п}iтания в школе осуществляет ответственныЙ за питаFlllt),

назначаемый приказом дlrректора на текущий учебный гол.
1.10. Ответственность за организацию горячего питанияучащихсяв школе неСег

директор.
1.11. Учредительный контроль за организациеЙ питания в школе осуществляет

отдел по образованию администрациtr БелоглI{нского района.



2. Организация питания и установление размера родитg1IIьской платы
2.1. Организация питаниЯ обучающихся осуществляегсЯ работниками шкоJlы,

РасписанИе занятиЙ школьi должнО предусмаТриваеТ перерыВ (перерывы) достаточнсll.-t
продолжительности для питания учащихся.

2.2. Питание длЯ каждого класса организуется исходя из численнос,гIr
обучающихся, заявленноli классным руководителем. При составлении з:швки классныii
руководиТель учитЫвает численностЬ обучающИхся, родители (законные представите.лll)
которьж уведомилрl о предстоящем пропуске занятий.

2.3.стоимость питания на одного человека складывается в зависимости от цен на
продукты питания для приготовления блюд согласно меню.

2. 4. Среднесугоч ная сто имость питания утверждается прик:вом директора.
2.5. основанием для увеличения родительской платы за питание является

повышение цен на продукты питания.
2.6.Школа в целях удешевления стоимости питания может направлять на эти целLl

продукгы питания, выращенные на пришкольных и учебно-опытньж участках, пр}r
условии их соответствия стандарry качества, а также финансовые средства, полученtlые
из внебюджетных источников В данном случае плата за продукты питания не взимается,
а компенсация финансовых средств не производится.

2.7. Учрелителем общеобразовательно}-I организации, при нtUIичии финансовых
средств, могуг выделяться средства муниципаЛьного бюджета на организацию питан,Iя
обучающИхся. ПоряДок их предоставл ения и размер определяется нормативным правов1,1м
актом администрации Белоглинскогорайона.

3. Поступление, взимание и расходование родите'ьской платы
за питание обучающихся.

3.1. Плата за питанИе школьников в школе вносится родителями (законнымtt
представителями) через кредитные организации (банки) и зачисляется на лицевой счет
мБоУ СошINs9 не позднее 20 числа каждого месяца на следующий месяц питания.

3,2. Родительская плата взимается в полноМ р:вмере во всех случаях, за
исключением следующих случаев отсутствия ребенка в учреждении:

-пропусК по болезни ребенка (согласно представленной медицинской справке);
-прогryск по причине карантина;
-по другиМ уважителЬным причИнам (на основаниИ предостаВленньж документов).
3.3. Руководитель Школы обязан своевременно (в течение 3-х рабочих дней)

информировать родителя (законного представителя) обуlающегося об измененllli
банковских реквизитов для проведения платы за питание.

4. Распрелеление прав и обязанностей участников процесса
по организации питания обучающихся

4.1. Щиректор школы: -несеТ ответственностЬ за организацию питаFtlIя
обучающихся в соответствии с законами, нормативными и правовыми акгами.российскtli:r
ФелерациИ, КрасноДарскогО края, нормативными правовыми актами адмИнистрашrlи
Белоглинского района, фелеральными санитарными правилами и нормами, ycTaBtlM
общеобраЗовательного учрежде ния и настоящим Положением,

-обеспечивает принятие локальньIх актов общеобр:}зовательной организацилr по
вопросам питания обучающихся и привлечения родительских средств,

-нtвначает из числа работников общеобрaLзовательной организации ответственнL)го
за организацию питания;

-обеспечивает рассмотрение вопросов организации питания обучающихся на
совещаниях, педсоветах, родительских собраниях в классах, общешкольных родительскI{х
собраниях;

-принимает меры по взысканию задолженности родительской платы за питаlltlе
учащихсЯ с родителей (законных представителей) обучающихся.

4.2. отвеТственныt"l за органиЗациЮ пи^гания В lТТкgлg (далее - отвgгственный).
-координирует tl контролирУ€Т деятельность кJIассных руководителей, работнtiкOв

пищеблока, поставщиков продуктов питания;
-формирует сводный сп}{сок обучающихся для предоставления питания;
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-ведет учет поступления и расходованllя средств родительской оплаты за питанl{е
согласно табелю посещения (приложение);

-представляет отчет по питанию в бухгалтерию для учета средств на питание
обучающихся;

-обеспечивает учет фактической посещаемости обучающимися столовой, охват
всех учащихся питанием, контролирует ежедневный
фактически полученных обучающимися обедов по классам;

порядок учgга количест.ва

-контролирует сбор платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за
питание школьниКов и ведеТ соответстВУющую ведомость (табель учега) (приложение),

-своевременно с медицинским работником (по согласованию) осуществляет
контроль за соблюдением графика питания обучающихся, предварительным накрытIrем
столов (личная гигиена сотрудников пищеблока, спецодеждц достаточное
количество столовых приборов);

-организует работу бракеражной комиссии;
-координирует работу в Школе по формированию культуры питания;
-осуществляет мо н итори н г удовлетворенности качеством ш кольного питания ;

-вносит предложен}lя по улучшению организации пLrгания.
4.3. Классные руководители ТТТколы.
-ежедневно представляют в школьную столовую зaUIвку дJlя организации питанt|я

на количество обучающихся на следующий учебный день;
-ежедневно не позднее, чем за 1 час до предоставления завтрака / обеда в день

питания угочняют представле н ную накану не зая в ку;
-ведуг ежедне в ныr"l табел ь учета получ енных обучающ имися обедов ;
-не реже, чем один раз В неделю, представляют ответственному за организацtlrо

питания в IТIколе данные о количестве фактически поJryченньIх обучающимися обедов;
-осуществляют в частtl своей компетенции мониторинг организации школьнOго

питания;
-предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на

формирование 3дорового образа жизни обучающи*ь", .rоrребносiи в сбалансированноNl и
рационarльном питании, систематически выносят на обсуждение в ходе родительскl{х
собраний вопросы о беспече н ия полноценно го пит ания обучающихся ;

-вносят на обсуждение на заседаниях родительского комитет4 педагогическt)го
совета, совещаниях при директоре предложениrI по улучшению питания.

4.4, Родители (законные представители) обучающихся:
-своевременно вносят плату за питание ребенка;
-предоставляют копию платежного поручения об оплате кJIассному руководителю.
-своевременно сообщают классному руководителю о болезни ребенка или его

временном отсутствии в Школе для снятия его с питания на период его фактического
отсугстви'I, а также предупреждают медицинского работника и кJIассного руководитt].пя
об имеющkжсяу ребенка аллергических реакциях па продукты питания;

-ведуг рaвъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков
здорового образа жизн}{ и правI{льного питания;

-вправе вноситЬ предложеНия пО улучшениЮ организации питания обучающlrхся
лично;

-вправе знакомI,1ться с примерным и ежедневным меню, расчетами средств па
организацию питания обучающltхся. .- 5. Осуществление контроля организации питания обучающихся

5.1 fuя осуществления контроля за организацией питания обучающихся прика,з()м
директора IТТколЫ создаетсЯ бракеражная комиссия (,Щалее - комиссия), в состав которlrй
вкJIючаются:

-директор общеобразовательной организации;
-работник IIIколы, ответственный за организацию питания обуrающихся:
-медицинский работник (по согласованию);
-представитель первичной профсоюзной организации IТТколы,
-представитель Совета Школы.



5.2. Комиссия:
-ПРОВеРяет качество, объем и выход приготовленньtх блюд, их соответствtlе

утвержденному меню;
-СЛеДИТ За СОблЮдением санитарных норм и правил, ведением. журналt)в,

предусмотренных санитарными правилами;
-РаЗРабатывает график посещения обучающимися столовой под руководством

классного руководителя или воспитателя в группе продленного дня;
-контролирует соблюдение порядка учета посещаемости обучающимися столовой,
-фОРмирует предложениJI по улучшению организации питания школьников.
5.3.КомиСсия не чаще однОго рiLза в месяЦ осуществJUIет проверки организациII

питания обlчающихся, по итогам которых составляются акгы.
5.4.ТРебОвания комиссии по устранению нарушений в организации питанr{я

ОбУЧаЮЩИХСя являются обязательными для исполнения работниками ТIIколы.
5.5.вопросы организации питания обучающихся рассматриваются.
- не реже lраза в год на заседании педагогического совета гIреждения;

- не реже l раза в полугодие на заседании Совета Школы;
- не реже l раза в полугодие на родительских собраниях в кJIассах.

б. Осуществление контроля по своевременному внесению родитепьской платы ll
цепевым расходованием финансовых средств

6.1. КонтРоль за правильнЫм и своевРеменныМ внесением родителями (законнымtt
представИтелями) родI.{тельСкоr'i платы осуществляет главный бухгалтер Школы.

6.2. Коrrгроль за целевыМ расходованIrеМ денежных средств, поступивших в
качестве родительской платы за питание Обl"rающихся в муниципальные
общеобразовательные организации осуществляют :

-отдел по образованию администрации Белоглинского района;
6.3. .щиректор Школы ежегодно в публичном отчете общеобразовательной

организации отражают статистические показатели о поступлении и расходовании
родительской платы за питание обучающихся.

7. Заключительные положения
7.|. В целяХ совершенСтвованиЯ организациИ питания обучающlлхс:я

общеобразовательная организация :

-организует постоянНую информационно-Просветительскую работУ по повышенI{к)
уровнЯ культурЫ питаниЯ школьникОв в рамках учебной деятельности (в предметноIч{
содержании уrебных курсов) и внеучебных мероприятий;

-оформляет И постоянно обновляет информационные стенды, посвященные
вопросам формирования культуры питания,

-изучает режим и рацион пи-гания обучающихся в домашних условиях,
потребности И возможности родителей в решении вопросов улучшения питанлIя
школьникоВ с учетоМ режима функционирования IТТколы, пропускной способностtl
школьной столовоl'i;

-организует системаТическуЮ работУ с родителями (законными представителямll),
проводит беседы, лектории и другие мероприятия, посвященные вопросам роли питанt.lя в
формировании здоровья человека, обеспеченllя ежедневного сбалансированного питанlIя,
развития культуры питания, привлекает родителей (законных представителей) к работе с
детьми по организации досуга и пропаганде здорового образа жизни, правильного
питания в домашних условиях;

-проводит мониторинг организации питания и своевременно, соглаt:но
установленным срокам и формам, направJuIет в органы местного самоуправленIlя.
ОСУЩеСТВЛЯЮЩИе уПРавление в сфере образования, сведения, носящие статистическllе
пок,Iзатели по вопросУ организации питания, обеспечивает объекгивность Ii
своевременность представле н ttя с ведений по орган изац ии питания.
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